
REUNIÕES

Conjuve discute texto do Plano 
Nacional da Juventude

O Conselho formou subgrupos para uma análise 
apurada do conteúdo da lei que estabelece o Plano 

Nacional da Juventude

	 Os integrantes do Conselho Nacional de Juventude (CONJUVE) estão 
temporariamente organizados em subgrupos e participando de reuniões desde 20/07 
para a avaliação e análise separada dos capítulos do Plano Nacional da Juventude, 
Lei nº 4.530/2004, que está em votação no plenário da Câmara dos Deputados.
	 Cada subgrupo irá examinar a redação do Plano acerca de uma temática 
específica, como emancipação e autonomia juvenil, bem-estar juvenil, participação e 
organização juvenil, e políticas afirmativas e equidade de oportunidades. O Gerente-
Executivo da Ágere, Iradj Eghrari, participou na última terça (28) do grupo temático 
Jovem Afro-Brasileiro devido à forte atuação da Ágere em questões raciais.
	 No próximo dia 11/08 será realizada uma Reunião Extraordinária, em 
que haverá uma discussão sobre o Plano Nacional de Juventude e a aprovação 
do documento final com as atualizações do Conjuve a ser enviado à Câmara dos 
Deputados. Após a aprovação, o Conselho irá começar o trabalho de advocacy 
junto ao relator do Plano e outras lideranças parlamentares, a fim de que as su-
gestões apresentadas passem a integrar o Plano.

EVENTOS

Proposta de PL busca descentralizar 
formação profissional

A Ágere e a ABRH apresentaram ao Ministério do Trabalho proposta 
de PL em que empresas teriam incentivos para qualificar funcionários

	 A Ágere, em parceria com a  Associação Brasileira de Recursos Humanos 
(ABRH), esteve reunida no dia 21/07 com o Diretor do Departamento de 
Qualificação do Ministério do Trabalho, Carlos Simi, para apresentar PL proposto 
pela ABRH em que empresas ganhariam incentivo fiscal para educação e 
qualificação de seus trabalhadores.
	 De acordo com a ABRH, a proposta do PL é baseada em uma experiência de 
sucesso implementada em 1975, em que o Governo Federal descentralizou, com 
incentivos, a formação profissional, acelerando assim o processo de educação e 
qualificação profissional.
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Gerente-exeCutivo da ÁGere Cobra 
mais açÕes Para Promoção da 

iGualdade raCial

Em encontro com o Ministro Edson dos Santos, 
Iradj Eghrari pediu pela determinação de ações que 

ajudem o Brasil a cumprir metas estabelecidas na 
Conferência de Durban

 O Gerente-Executivo da Ágere, Iradj Eghrari, reuniu-
se no dia 15/07 com o Ministro da Igualdade Racial, Edson 
dos Santos, para discutir e obter uma definição clara do 
conjunto de ações a serem tomadas pela  Secretaria Especial 
de Políticas de Promoção da Igualdade Racial (SEPPIR) tendo 
em vista as deliberações da Conferência de Revisão de 
Durban que aconteceu em abril. 
 De acordo com Iradj, na Revisão de Durban foi 
aprovada uma Declaração com diversas orientações para que 
cada Estado Nacional trate de maneira singular a questão 
racial, além de estratégias para acelerar o cumprimento 
das metas estabelecidas no Plano de Ação de Durban em 
2001. O Gerente-Executivo da Ágere propôs ao Ministro 
que fossem contratadas consultorias e realizado um 
estudo comparativo entre as metas do encontro de Durban 
em 2001, os pontos do Plano Nacional de Promoção da 
Igualdade Racial (PLANAPIR), recentemente aprovado pela 
Presidência da República, o levantamento das ações que 
estão sendo realizadas pelo Estado Brasileiro e que foram 
compiladas em um Relatório apresentado na Conferência 
Regional das Américas em junho de 2008, e a Declaração 
da Conferência de Revisão de Durban.
 O estudo deve ainda verificar se o PLANAPIR e as 
outras ações do Governo Federal estão em consonância com 
orientações de Durban e compará-las à Revisão ocorrida 
em abril. A ideia é observar em quais pontos o Brasil está 
avançando e em harmonia com Durban e sua Revisão, e 
quais metas o país está tendo dificuldades em alcançar. 
Segundo o Ministro Edson dos Santos, em agosto serão 
definidas as próximas ações da SEPPIR.

 A proposta deve agora passar por uma análise 
jurídica e técnica, já que o cumprimento do texto do 
projeto não afeta somente o Ministério do Trabalho, mas 
diversos Ministérios e órgãos federais, como Ministério da 
Tecnologia e Receita Federal.
 Para a assessora legislativa da Ágere, Luíza 
Alencastro,  é importante também realizar esforços de 
advocacy junto ao Congresso Nacional, ampliando, desse 
modo, o leque de oportunidades para que a proposta 
vire projeto e mais tarde, lei. “É mais fácil um projeto 
ser aprovado no Legislativo quando a iniciativa parte do 
Executivo”, explica Luíza.


